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Trenciansky samospravny kraj so sidlom v Trencine
K dolnej stanici 7282/20A, 911 01 Trencin

Dodatok ¢. 13

ku Kolektivnej zmluve
z februara 2006

Marec 2014



Trenciansky samospravay kraj so sidlom v Trencine,
K dolnej stanici 7282/20A, 911 01 Trencin
zastupeny jej predsedom Ing. Jaroslavom Baskom
(dalej ,zamestnavatel)

Zakladna organizacia SLOVES pri Trencianskom

samospravnom kraji
zastupena jej predsedkynou Bc. Janou Svecovou
(dalej "odborova organizacia” )

sa dohodli na nasledovnom zneni Dodatku ¢islo 13 (d’alej len ,,Dodatok €. 13)

ku Kolektivnej zmluve zo dna 01.02.2006,

Dodatku &. 1 ku Kolektivnej zmluve na rok 2006, zo diia 01.06.2006
Dodatku &. 2 ku Kolektivnej zmluve na rok 2006, zo diia 15.11.2007
Dodatku &. 3 ku Kolektivnej zmluve na rok 2006, zo diia 25.08.2008
Dodatku &. 4 ku Kolektivnej zmluve na rok 2006, zo diia 07.09.2009
Dodatku &. 5 ku Kolektivnej zmluve na rok 2006, zo dia 22.04.2010
Dodatku &. 6 ku Kolektivnej zmluve na rok 2006, zo diia 20.07.2010
Dodatku €. 7 ku Kolektivnej zmluve na rok 2006, zo diia 08.02.2011
Dodatku €. 8 ku Kolektivnej zmluve na rok 2006, zo diia 02.05.2011,
Dodatku €. 9 ku Kolektivnej zmluve na rok 2006, zo diia 30.12.2011,
Dodatku ¢.10 ku Kolektivnej zmluve na rok 2006,zo dia 22.11.2012,
Dodatku €.11 ku Kolektivnej zmluve na rok 2006,zo diia 06.02.2013,
» Dodatku ¢.12 ku Kolektivnej zmluve na rok 2006, zo diia 30.01.2014,
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I

Druhi &ast’: Clanok 6 Pracovné podmienky a podmienky zamestnania sa meni v bode (8)
nasledovne:

(8) Pri prvom skonéeni pracovného pomeru po vzniku naroku na starobny déchodok alebo invalidny
déchodok, ak pokles schopnosti vykonavat® zarobkovi Cinnost’ je viac ako 70%, zamestnavatel
poskytne zamestnancovi odchodné nad ustanoveny rozsah podla § 76a ods. 1 Zakonnika prace vo
vyske jedného funkéného platu zamestnanca, ak poziada o poskytnutie uvedeného déchodku pred
skon¢enim pracovného pomeru alebo do desiatich dni po jeho skonceni.

Pri prvom skonceni pracovného pomeru zamestnavatel poskytne zamestnancovi odchodné nad
ustanoveny rozsah podla § 76a ods. 2  Zakonnika prace vo vyske jedného funkéného platu
zamestnanca, ak mu bol priznany pred¢asny starobny dochodok na zéklade Ziadosti podanej pred
skonéenim pracovného pomeru alebo do desiatich dni po jeho skonceni.



II.

1/ Tento dodatok je platny at&inny diiom 01.04.2014 po podpisani oprdvnenymi zistupcami
zmluvnych stran. Ostatné ¢lanky kolektivnej zmluvy zostdvaji nezmenené.

2/ Odborova organizacia je povinnad oboznamit’ zamestnancov s obsahom tohto dodatku.

3/ Tento dodatok je vyhotoveny v Styroch vyhotoveniach. Jedno vyhotovenie obdrzi odborova
organizacia a tri vyhotovenia obdrzi zamestnavatel.

4/ Zmluvné strany vyhlasuji, ze si Dodatok &. 13 preéitali ana znak sthlasu s jeho obsahom ho
podpisali.

V Trenéine dna 28.03.2014

Odborova organizacia: Zamestnavatel’:
P ey Teteeensatesnmensesasraas . iissssessdesssssasseennes éB ...................
Bc. Jana Svecova Ing. Jaroslav Baska
predsednicka predseda



